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KD.2122.127/2014/2015 Nysa, dnia 2 stycznia 2015r.

Pan

Marek Rymarz

II Zast¢pca Burmistrza
w/m

Na podstawie art. 36 ust. 5 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2014r., poz.1202) przyznaj¢ Panu dodatek specjalny na czas
okreslony od dnia 1.01.2015r. do dnia 31.12.2015r. w wysokosci 10% wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego tacznie w kwocie 740.- zt.

Dodatek specjalny przyznaje z tytutu okresowego zwigkszenia obowigzkow stuzbowych
i powierzenia dodatkowych zadan polegajacych na koordynowaniu i monitorowaniu prac
zwigzanych z przygotowywaniem wnioskéw o $rodki zewngtrzne w tym unijne.

Pozostale warunki angazu nie ulegaja zmianie.

Do wiadomosci:
Wydziat Finansowy
stanowisko ds. ptac w/m
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AO.KD.2160.13.2015 Nysa, dnia 28 lipca 2015r.

Pan

Marek Rymarz

IT Zastepca Burmistrza
w/m

Na podstawie art. 38 ust. 2 pkt. 1 i ust. 5 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o0 pracownikach samorzagdowych (Dz. U. z 2014r. poz. 1202) oraz
§ 8 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzagdowych (Dz. U. z 2014r. poz. 1786)
stwierdzam nabycie przez Pana prawa do nagrody jubileuszowej po 20 latach
pracy w wysokosci 75% wynagrodzenia miesigcznego obliczonego wedtug zasad
obowigzujacych  przy ustalaniu  ekwiwalentu pienigznego za urlop

wypoczynkowy.

W imieniu wlasnym oraz pracownikéw Urzedu Miejskiego w Nysie sktadam
Panu serdeczne gratulagje. Zycze sukceséw, zdrowia i wszelkiej pomyslnosci
W Zyciu osobistym.

Z. powazaniem

Do wiadomosci: Z-ca BURMIS !f(b

Wydziat Finansowy S
Termin nabycia uprawnien : 29.07.2015r.

Sek CLAre Vitasig
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AO.KD.2122.36.2016 Nysa, dnia 4 stycznia 201 6r.

Pan

Marek Rymarz

II Zastepca Burmistrza
w/m

Na podstawie art. 36 ust. 5 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2014r., poz.1202 ze zm.) przyznaje Panu dodatek specjalny na czas
okreslony od dnia 1.01.2016r. do dnia 31.12.2016r. w wysokosci 10% wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego tacznie w kwocie 740,- zt.

Dodatek specjalny przyznaj¢ z tytutu okresowego zwigkszenia obowigzkow stuzbowych
1 powierzenia dodatkowych zadan polegajacych na koordynowaniu i monitorowaniu prac
zwigzanych z przygotowywaniem wnioskéw o $rodki zewngtrzne w tym unijne.

Pozostate warunki angazu nie ulegajg zmianie,

Do wiadomosci:
Wydzial Finansowy
w/m
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AOKD.2122.31.2017 Nysa, dnia 4 stycznia 201 7y

Pan

Marek Rymarz

Il Zastepca Burmistrza
w/m

Na podstawie art. 36 ust. 5 ustawy z dnia 2] listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2016y poz.902) przyznaje Panu dodatek specjalny na czas okreslony
od dnia 1.01.2017r. do dnja 31.12.2017r. w wysokosei 20% wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego lacznie w kwocie 1 480.- zt.

Dodatek specjalny przyznaje z tytulu okresowego zwigkszenia obowigzkow sluzbowych
I powierzenia dodatkowych zadan polegajacych na koordynowaniy i monitorowaniu prac
zwigzanych z przygotowywaniem wnioskow o srodkj Zewngtrzne w tym unijne.

Pozostate warunki angazu nie ulegaja zmianje.

Do wiadomosci:
Wydzial F inansowy
w/m

(€]



KD.2122.%4%12018 Nysa, dnia A8 czerwea 201 8r.

Porozumienie

zawarte w dniu A9 czerwea 2018r. pomigdzy Urzgdem Miejskim w Nysie reprezentowanym przez
Burmistrza Nysy Kordiana Kolbiarza, a pracownikiem Panem Markiem Rymarzem zatrudnionym na
stanowisku II Zastgpcy Burmistrza Nysy.

. Wzwigzku z wejsciem w zycie rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018r. w sprawic
wynagradzania pracownikow samorzgdowych (Dz.U. poz. 936) i koniecznoscig dostosowania
wysokosci  skladnikow wynagrodzenia do obowigzujacych poziomow, strony w drodze
porozumienia ustalajg z dniem 1 lipca 2018r. warunki wynagrodzenia miesigcznego na
stanowisku II Zastepcy Burmistrza w nastgpujgcy sposob:

a)
b)
c)

d)

wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 4 200,-z1, 7

dodatek funkcyjny w kwocie 2 200,-z1, .

dodatek za wicloletnig prace w wysokosci 20% wynagrodzenie zasadniczego w kwocie
840,- zi,

dodatek specjalny przyznany na czas okreslony do dnia 31 grudnia 2018r. w wysok/m';cl
40% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkeyjnego w kwocie 2 560 -z1 na
podstawie art. 36 ust. S ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2016r. poz. 902, ze zm.) z tytutu okresowego zwiekszenia
obowigzkéw  stuzbowych i powierzenia  dodatkowych  zadan polegajacych  na
koordynowaniu i monitorowaniu prac zwigzanych z przygotowywaniem wnioskow
o srodki zewngtrzne w tym unijne.

2. Pozostale warunki angazu nie ulegajg zmianie.

3. Niniejsze porozumicnie zostato sporzadzone w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach.

Do wiadomosci: !
Wydzial Finansowy w/m

p(\tp‘.\ Burmistrza

podpis pracownika

{4

]

; j‘%;" : ﬁ;‘;{u k



KD.2122.12.2018 Nysa, dnia 17 stycznia 201 8r.

Pan

Marek Rymarz

Il Zastepea Burmistrza
w/m

Pozostate warunki angazu nie ulegaja zmianie.

Do wiadomosci:
Wydziat F inansowy
w/m

-,




KD.2160..27.. 2018 Nysa, dnia ./”. grudnia 2018r.

Pan
Marek Rymarz
II Zast¢pca Burmistrza

Zawiadomienie o przyznaniu pracownikowi nagrody

Niniejszym zawiadamiam, ze zostala Panu przyznana nagroda uznaniowa w kwocie 3 500 zi
za szczegllne osiagniecia w pracy w oparciu o ocen¢ wynikéw pracy (rzetelnos¢, terminowosé,
umiejetnos¢  stosowania przepiséw, planowanie i organizowanie pracy, wiedza specjalistyczna,
pozytywne podejscie do klientéw, podejmowanie decyzji), stopien zlozonosci i trudnosci wykonanych
zadan, przejawianie inicjatywy w pracy (kreatywnos¢, zarzadzanie informacjg, inicjatywa - wola

poszukiwania obszar6w wymagajacych zmian, inicjowanie dziatania i branie odpowiedzialnosci za nie).
Podstawa prawna:

Art.36 ust.6 w zwiazku z art.4 ust. | pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzgdowych ( Dz.U. z 2018r. poz. 1260, ze zm.).

Odpis niniejszego pisma w sprawie przyznania nagrody zostanie dolaczony do Pana akt osobowych,

zgodnie z wymogiem art. 105 Kodeksu pracy.

Z zyczeniami dalszych sukcesdw zawodowych.
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Do wiadomosci:
Wydziat Finansowy w/m . ’
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KD.2122.326.2018 Nysa, dnia 3] grudnia 201 8r,

Pan

Marek Rymarz

II Zastepea Burmistrza
w/m

Pozostate warunki angazu nie ulegajg zmianie,

BURAMIS A7 1

Do wiadomosci:
Wydzial Finansowy
w/m

|
SEKRETARY/MIASTA
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AO.KD.2160.59.2019 Nysa, dnia 23.09.2019 r.

Pan
Marek Rymarz
z-ca Burmistrza
w/m

Zawiadomienie o przyznaniu pracownikowi nagrody

Niniejszym zawiadamiam, ze zostala Panu przyznana nagroda uznaniowa w kwocie 2.000,00 zi
za szczegOlne osiggnigeia w pracy w oparciu 0 oceng wynikéw pracy (rzetelnogc. terminowosc,
umiejetnos¢ stosowania przepisow, planowanie i organizowanie pracy, wiedza specjalistyczna,
pozytywne podejscie do klientéw, podejmowanie decyzji), stopien ztozonosci i trudnosci wykonanych
zadan, przejawianie inicjatywy w pracy (kreatywnos¢, zarzadzanie informacja, inicjatywa - wola

poszukiwania obszarow wymagajacych zmian, inicjowanie dzialania i branie odpowiedzialnosci za nie).

Podstawa prawna:

Art. 36 ust. 6 w zwiazku z art. 4 ust. | pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach

samorzadowych ( Dz.U. z 2019 r. poz. 1282).

Odpis niniejszego pisma w sprawie przyznania nagrody zostanie dofgczony do Pana akt osobowych.

zgodnie z wymogiem art. 105 Kodeksu pracy.

Z zyczeniami dalszych sukcesow zawodowych.




AOKD.2160.375.2019 Nysa, dnia 03.12.2019 1.

Pan
Marek Rymarz
z-ca Burmistrza
w/m

Zawiadomienie o przyznaniu pracownikowi nagrody

Niniejszym zawiadamiam, ze zostala Panu przyznana nagroda uznaniowa w kwocie 700,00 z} za
szczegllne osiggnigcia w pracy w oparciu o oceng¢ wynikéw pracy (rzetelno$é, terminowosg,
umiejetnos¢  stosowania przepiséw, planowanie i organizowanie pracy, wiedza specjalistyczna,
pozytywne podejscie do klientéw, podejmowanie decyzji), stopien ztozonosci i trudnosci wykonanych
zadan, przejawianie inicjatywy w pracy (kreatywnos¢, zarzadzanie informacja, inicjatywa - wola

poszukiwania obszaréow w ymagajacych zmian, inicjowanie dziatania i branie odpowiedzialnosci za nie).
Podstawa prawna:

Art. 36 ust. 6 w zwigzku z art. 4 ust. | pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych ( Dz.U. z 2019 r. poz. 1282).

Odpis niniejszego pisma w sprawie przyznania nagrody zostanie dotaczony do Pana akt osobowych,

zgodnie z wymogiem art. 105 Kodeksu pracy.

Z zyczeniami dalszych sukceséw zawodowych.
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AO.KD.2122.247.2019 Nysa, dnia 31 grudnia 2019 r.

Pan

Marek Rymarz
Zastepca Burmistrza
w/m

Na podstawie art. 36 ust. 5 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) przyznaje Panu dodatek specjalny na czas
okreslony od dnia 1.01.2020 r. do dnia 31.12.2020 r. w wysokosci 40% wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego tacznie w kwocie 2 560,00 zi.

Dodatek  specjalny przyznaj¢ ztytuhu okresowego  zwickszenia obowigzkow
stuzbowych i powierzenia dodatkowych zadan polegajacych na koordynowaniu

i monitorowaniu prac zwigzanych z przygotowywaniem wnioskéw o srodki zewnetrzne w tym

unijne.

Pozostate warunki angazu nie ulegaja zmianie.

Do wiadomosci:
Wydziat Finansowy
w/m
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Do wiadomoscr:

Termin nabycia uprawnien i wyplaty: 29.07.2020 r.

BURMISTRZ NYSY

K 1
Ui Koieiowa 15

48-300 Nvysa

AO.KD.2160.76.2020 Nysa, dnia 10 lipca 2020 r.

Pan

Marek Rymarz

Il Zastepea Burmistrza
w/m

Z okazji jubileuszu 25-lecia pracy zawodowej w imieniu  wlasnym
1 pracownikow Urzedu Miejskiego w Nysie skladam Panu serdeczne gratulacje.
Proszg o przyjecie zyczen zdrowia, sukcesow oraz wszelkiej pomyslnosci w Zyciu
osobistym i zawodowym.

Ustalam  Panu  prawo do nagrody jubileuszowej w wysokosei 1002,
wynagrodzenia miesi¢cznego obliczonego wedlug zasad obowiazujacych prsy
ustalaniu ekwiwalentu pieni¢znego za urlop wypoczynkowy.

Podstawa prawna:
art. 38 ust. 2 pkt 2 i ust. 5 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) oraz § 8 rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie  wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 936, z¢ zm.)

Wydzial Finansowy




AOXD2160.84.2020 Nysa, dnia 25.09.2020 .

Pan
Marek Rymarz
z-ca Burmistrza
w/m

Zawiadomienie o przyznaniu pracownikowi nagrody

Niniejszym zawiadamiam, ze zostala Panu przyznana nagroda uznaniowa w kwocie 5.000,00 zt
za szczegblne osiggni¢cia w pracy w oparciu o oceng wynikow pracy (rzetelnos¢, terminowosc,
umiej¢tno$¢  stosowania przepisOw, planowanie i organizowanie pracy, wiedza specjalistyczna,
pozytywne podejscie do klientéw, podejmowanie decyzji), stopien ztozonosci i trudnosci wykonanych
zadan, przejawianie inicjatywy w pracy (kreatywnos¢, zarzadzanie informacja, inicjatywa - wola

poszukiwania obszar6w wymagajacych zmian, inicjowanie dzialania i branie odpowiedzialnosci za nie).
Podstawa prawna:

Art. 36 ust. 6 w zwigzku z art. 4 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzagdowych ( Dz.U. z 2019 r. poz. 1282).

Odpis niniejszego pisma w sprawie przyznania nagrody zostanie dotaczony do Pana akt osobowych,

zgodnie z wymogiem art. 105 Kodeksu pracy.

Z zyczeniami dalszych sukceséw zawodowych.

Z-ca Naczelagka Wyd
Marta Krawezyk

ik
Zratu

72



Data wyptaty: 15.12.2020 r.
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ul. Kolejowa 15
48-300 Nysa

A0.KD.2160.227 2020 Nysa, dnia 04.12.2020 r.

Pan
Marek Rymarz
Urzad Miejski w Nysie

w/m

Zawiadomienie o przyznaniu pracownikowi nagrody

Niniejszym zawiadamiam, ze zostata Panu przyznana nagroda uznaniowa w kwocie
700 zt za szczegdine osiggnigcia w pracy w oparciu o ocene wynikow pracy,
fj.: rzetelnos¢,  terminowos$¢, umiejetnosé  stosowania przepiséw, planowanie
i organizowanie pracy, pozytywne podejscie do klientéw.

Podstawa prawna:
art. 36 ust. 6 w zwigzku z art.4 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.

0 pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1282).

Odpis niniejszego pisma w sprawie przyznania nagrody zostanie dotgczony do Pana akt
osobowych, zgodnie z wymogiem art. 105 Kodeksu pracy.

Z zyczeniami dalszych sukceséow zawodowych.
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AO.KD.2122.335.2020 Nysa, dnia 23 grudnia 2020 r.

Pan

Marek Rymarz
Zastepca Burmistrza
w/m

Na podstawie art. 36 ust. 5 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) przyznaje Panu dodatek specjalny na
czas okreslony od dnia 1.01.2021 r. do dnia 31.12.2021 r. w wysokosci 40%
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego tacznie w kwocie 2 560,00 zt.

Dodatek specjalny przyznaje z tytutu okresowego zwiekszenia obowigzkow
stuzbowych i powierzenia dodatkowych zadan polegajacych na koordynowaniu
i monitorowaniu prac zwigzanych z przygotowywaniem wnioskow o $rodki zewnetrzne
w tym unijne.

Pozostate warunki angazu nie ulegajg zmianie.

Do wiadomosci:
Wydziat Finansowy
w/m







