Uchwata Nr 1/1/25
Rady Kobiet w Nysie
z dnia 22 maja 2025 r.

w sprawie przyjecia Regulaminu Pracy Rady Kobiet w Nysie.

Na podstawie § 6 ust. 3 zarzgdzenia nr 611/2025 Burmistrza Nysy z dnia 21 lutego 2025 r.
w sprawie powotania Rady Kobiet w Nysie uchwala sie, co nastepuje:

§1

Przyjmuje sie Regulamin Pracy Rady Kobiet w Nysie w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do
niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Prowadzgcy|obrad




Zatacznik do uchwaty Nr 1/1/25
Rady Kobiet w Nysie
z dnia 22 maja 2025 r.

Regulamin Pracy
Rady Kobiet w Nysie

§1
Postanowienia ogdlne

1. Regulamin Pracy Rady Kobiet w Nysie, zwany dalej ,Regulaminem”, okresla organizacje
wewnetrzng oraz tryb i zasady dziatania Rady Kobiet w Nysie, zwanej dalej ,,Radg”, oraz
przeprowadzania naboru kandydatek do Rady, ktore zostang przedstawione Burmistrzowi
Nysy jako propozycja rozszerzenia jej sktadu zgodnie z § 5 ust. 2 pkt 3 i 4 zarzadzenia
Nr 611/2025 Burmistrza Nysy z dnia 21 lutego 2025 r. w sprawie powotania Rady Kobiet
w Nysie.

2. Cele i zadania Rady okresla zarzadzenie Burmistrza Nysy, o ktérym mowa w ust. 1.

§2
Posiedzenia Rady

Posiedzenia Rady zwotywane s3 nie rzadziej niz raz na kwartat.

Posiedzenie Rady moze sie odby¢ i podejmowac uchwaty, wigzace decyzje lub przyjmowac
stanowiska Rady przy obecnosci co najmniej potowy sktadu cztonkin Rady. Wszelkie
rozstrzygniecia i stanowiska Rada podejmuje w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig
gtoséw, chyba ze niniejszy Regulamin lub zarzadzenie Burmistrza Nysy, o ktérym mowa
w § 1 ust. 1, stanowi inaczej. W przypadku rownej liczby gtoséw rozstrzygajacy jest gtos
Przewodniczgcej Rady.

3. Cztonkinie Rady uczestniczg w jej pracach osobiscie.

4. W posiedzeniach Rady moze uczestniczy¢ Burmistrz Nysy, osoba przez niego upowazniona
lub na wniosek Rady inne zaproszone osoby, eksperci lub doradcy, naczelnicy wydziatow
lub kierownicy biur Urzedu Miejskiego w Nysie i gminnych jednostek organizacyjnych —
z gtosem doradczym.

5. Rada moze zwracac si¢ do odpowiednich merytorycznie wydziatéw Urzedu Miejskiego
w Nysie o udostepnienie analiz, informacji lub innych dokumentéw niezbednych do
zajecia stanowiska, propozycji rozwigzan lub rekomendacji.

6. Rada moze powota¢ sposréd cztonkin Rady eksperckie zespoty tematyczne do
opracowania stanowiska lub diagnozy w sprawach objetych porzgdkiem obrad.

7. Rada moze organizowal wyjazdowe posiedzenia oraz dokonywaé wizytacji instytucji
podlegtych Gminie, celem zweryfikowania wdrazanych rozwigzan na rzecz kobiet lub
oceny funkcjonowania instytucji i realizacji ustug na rzecz kobiet o szczegdlnych

potrzebach.




10.

11.

12,

13.

Z posiedzen Rady protokot sporzadza Sekretarz, a w razie jego nieobecnosci inna osoba
wskazana przez Przewodniczaca.

Protokot, o ktérym mowa w ust. 8, przekazywany jest drogg elektroniczng do cztonkin
Rady w terminie 7 dni od zakofczenia posiedzenia Rady.

Obecne na posiedzeniu cztonkinie Rady akceptujg protokot, o ktérym mowa w ust. 8, lub
zgtaszajg uwagi do protokofu drogg elektroniczng w terminie 7 dni od otrzymania
protokotu.

Protokot podpisywany jest przez Przewodniczacg lub osobe, ktdra prowadzita posiedzenie
oraz osobe wskazang w ust. 8.

Protokoty z posiedzen Rady przechowywane sg w Wydziale Kultury, Sportu, Turystyki,
Kodeksu Krajobrazowego i Ochrony Zabytkéw Urzedu Miejskiego w Nysie.

Raz w roku, w terminie do dnia 31 marca, Rada przedstawia Burmistrzowi Nysy raport ze
swojej dziatalnosci za rok poprzedni.

§3
Prezydium Rady

. Pracami Rady kieruje Prezydium Rady sktadajagce sie z Przewodniczacej,

Wiceprzewodniczgcej i Sekretarza.

. Prezydium powotywane jest i odwotywane przez Rade zwykta wiekszoscig gtosow

w obecnosci co najmniej potowy sktadu Rady, w gtosowaniu tajnym.

. Pierwszy wyboér Prezydium nastepuje na pierwszym posiedzeniu Rady, zwotanym przez

Burmistrza Nysy.

Pierwsze posiedzenie Rady prowadzi Burmistrz Nysy lub osoba przez niego upowazniona,
do czasu wyboru Prezydium.

Prezydium kieruje biezgcymi sprawami Rady oraz podejmuje sprawy wymagajace pilnego

zajecia stanowiska lub interwencji miedzy posiedzeniami.

. Na najblizszym posiedzeniu Rady Przewodniczaca informuje Rade o podjetych dziataniach,

o ktérych mowa w ust. 5.

. W sprawach pilnych, wymagajacych opinii badz stanowiska Rady lub w przypadku

uzasadnionej nieobecnosci cztonkini na posiedzeniu Rady, stanowisko cztonkini Rady moze
by¢ wyrazone droga pisemnag lub elektroniczng.
Przewodniczaca Rady ustala najpdzniej na poprzednim posiedzeniu tematyke kolejnego
posiedzenia oraz wyznacza czfonkinie Rady, ktére przygotuja materiaty informacyjne,
przedstawi diagnoze zjawiska oraz wprowadzenie do tematu posiedzenia.
Materiaty, o ktérych mowa w ust. 8, po zaakceptowaniu przez Przewodniczacg Rady,
rozsytane sg do cztonkiri Rady najpdzniej na 7 dni przed terminem posiedzenia, na ktorym
temat ma by¢ omawiany.

§4

‘ Kompetencje Przewodniczacej Rady

. Do kompetenéji Przewodniczgcej Rady nalezy w szczegdlnosci:

1) zwotywanie posiedzen Rady oraz ustalanie porzadku obrad,



2) otwieranie posiedzen Rady, stwierdzanie zdolnosci do podejmowania uchwat, decyzji
czy stanowisk oraz prowadzenie obrad Rady,
3) reprezentowanie Rady na zewnatrz, w mediach i wobec wtadz Gminy Nysa,
4) zatwierdzanie tekstéw publikacji, odpowiedzi na interpelacje i krytyke,
5) wyznaczanie cztonkini Rady, ktéra przygotuje materiaty informacyjne wprowadzajgce
do tematyki kolejnego posiedzenia.
2. W przypadku niemoznosci uczestniczenia w obradach lub wykonywania biezgcych zadan,
kompetencje i obowiazki Przewodniczacej Rady przejmuje Wiceprzewodniczaca, a w razie

jej nieobecnosci - Sekretarz Rady.

§5
Prawa i obowigzki cztonkin Rady
1. Kazda cztonkini Rady ma prawo:
1) przedstawiac¢ na posiedzeniach Rady wnioski, postulaty i inicjatywy,
2) wyrazac¢ swoje opinie i poglady na podejmowane tematy,
3) sktadac¢ do Prezydium Rady zapytania w sprawach zwigzanych z dziatalnoscig Rady,
4) uzyskiwac od Prezydium Rady informacje dotyczgce dziatalnosci Rady,
5) sktadac¢ wnioski co do porzadku obrad,
6) wgladu w dokumentacje Rady.
2. Kazda cztonkini Rady ma obowigzek:
1) aktywnie brac udziat w pracach Rady, w tym uczestniczy¢é w posiedzeniach Rady,
2) wykazywac petne zaangazowanie w rozwoj srodowiska kobiet w Gminie Nysa i godnie je
reprezentowac,
3) interaktywnie uczestniczyé w relacjach z mieszkaricami Gminy Nysa,
4) aktywnie wspotpracowac z wtadzami Gminy Nysa,
5) zawiadamia¢ Przewodniczaca3 Rady o swojej nieobecnosci oraz jej przyczynie.
Usprawiedliwienie nieobecnosci powinno zostac przekazane najpézniej w dniu kolejnego

posiedzenia.

§6
Utrata cztonkostwa
1. Utrata cztonkostwa w Radzie nastepuje na skutek:
1) pisemnej rezygnacji z cztonkostwa w Radzie,
2) nieusprawiedliwionej nieobecnosci na kolejnych trzech posiedzeniach Rady,
3) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umyslne,
4) Smierci lub choroby cztonkini,
5) cofniecia rekomendacji przez podmiot, ktory zgtosit kandydatke (dotyczy cztonkini
wyfonionej w trybie okreslonym w § 7).
2. W przypadku utraty cztonkostwa w Radzie cztonkini wytonionej w trybie okre$lonym w §
7,z przyczyn okreslonych w ust. 1, w miejsce cztonkini wstegpuje osoba z listy rezerwowej.




W przypadku braku listy rezerwowej lub braku oséb z tej listy, Rada dziata do kofica
kadencji w zmniejszonym sktadzie osobowym, nie mniejszym jednak niz 11 osdb.

W razie zaistnienia przestanek wskazanych w ust. 1 Rada podejmuje uchwate
stwierdzajaca utrate cztonkostwa, ktéra wraz z wnioskiem o zmiane w sktadzie Rady

kierowana jest do Burmistrza Nysy, celem dokonania zmiany zarzgdzenia powotujgcego
Rade.

§7
Tryb przeprowadzenia naboru kandydatek do Rady, ktére zostang przedstawione
Burmistrzowi Nysy jako propozycja rozszerzenia jej sktadu
Kandydatki do Rady, ktdre zostang przedstawione Burmistrzowi Nysy jako propozycja
Rady rozszerzenia jej sktadu, ustala sie w naborze otwartym.
Zgtoszenia kandydatek do Rady przyjmowane sg w terminach ustalanych i ogtaszanych
przez Rade. Zgtoszen kandydatek dokonuje sie na formularzu, ktérego wzér ustala Rada.
Rada ogtasza nabor:
1) na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Nysie,
2) na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w Nysie,
3) na facebooku Rady Kobiet w Nysie.
. Prawo do zgtaszania kandydatek przyznaje sie:
1) instytucjom, przez ktore nalezy rozumiec organy administracji publicznej oraz jednostki
organizacyjne tych organdw,
2) organizacjom pozarzgdowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U.
z 2024 r. poz. 1491, ze zm.),
3) przedstawicielom mieszkaricéw, posiadajgcym poparcie co najmniej 20 osob
zamieszkatych na terenie Gminy Nysa.
. Kandydatka do Rady moze zosta¢ osoba petnoletnia mieszkajaca na terenie Gminy Nysa
i majgca petnig praw publicznych.
. Rada ocenia zgfoszone kandydatury, kierujac sig kryterium zaangazowania W rozwoj
$rodowiska nyskich kobiet.
. Rada po dokonaniu weryfikacji zgtoszonych kandydatek wybiera sposrod nich 10 osob,
ktore uzyskaja akceptacje catej Rady tj. czfonkin Rady w sktadzie okreslonym w § 1
zarzadzenia Burmistrza Nysy, o ktéry mowa w § 1 ust. 1.
. Decyzja Rady jest ostateczna i nie stuzy od niej odwotanie.
_ Nazwiska kandydatek wybranych w trybie okreslonym w ust. 7 Przewodniczgca Rady
przekazuje Burmistrzowi Nysy, do ktorego nalezy podjecie decyzji w sprawie uzupetnienia
sktadu Rady w trybie okreslonym w § 5 ust. 2 zarzagdzenia w sprawie powotania Rady Kobiet

w Nysie.




§8
Postanowienia koricowe
1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie, dotyczacych biezacego
funkcjonowania Rady, decyzje podejmuje Prezydium Rady, informujac na najblizszym
posiedzeniu cztonkinie Rady.
2. Decyzje w sprawie zmiany niniejszego Regulaminu podejmuje Rada w trybie
przewidzianym dla jego przyjecia.



