RADA MIEJISKA
w Nysie
ul. Kolejowa 15 /
48-300 Nysa UCHWALA NR LIII/794/18
RADY MIEJSKIEJ W NYSIE

z dnia 5 lipca 2018 r.

w sprawie przyjecia Strategii oSwiatowej Gminy Nysa

Na podstawie art. 18 ust. I, w zwigzku z art. 7 ust. 1 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. 22017 r., poz. 187512232; z2018r., poz. 130) oraz zart. 11 ust. 2 pkt | ustawy z dnia
14 grudnia 2016 roku - Prawo o$wiatowe (Dz. U. 22017 r., poz. 59, 949 i2203; 22018 r., poz. 650) Rada
Miejska w Nysie uchwala, co nastgpuje:

§ L. Przyjmuje si¢ do realizacji Strategi¢ o$wiatowa Gminy Nysa stanowigca zalacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Nysy.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACY
RADY

Pawel Nakonieczny
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Zatacznik do uchwaty Nr LI11/794/18
Rady Miejskiej w Nysie
z dnia 5 lipca 2018 r.

STRATEGIA
OSWIATOWA

GMINY NYSA

Nysa 2018 rok
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Zespot ds. opracowania Strategii oSwiatowej Gminy Nysa:

Pawet Nakonieczny
Przewodniczacy Rady Miejskiej w Nysie

Janusz Chabinski
Przewodniczacy Komisji O$wiaty i Spraw Socjalnych RM w Nysie

Piotr Bobak

Wiceburmistrz Nysy

Celina Lichnowska
Radna RM w Nysie

Lukasz Bogdanowski
Radny RM w Nysie

Danuta Wasowicz- Holota
Radna RM w Nysie

Danuta Pasieka
Radna RM w Nysie

Adam Fujarczuk
Dyrektor Gminnego Zarzadu Oswiaty w Nysie

Matgorzata Lesniewska
Zastepca dyrektora GZO

Anna Jamrozik
Gtéwny ksiegowy GZO

Bozena Weglarz
Dyrektor SP nr 1 w Nysie

Eulalia WozZniak
Dyrektor SP nr 5 w Nysie

Malgorzata Krzemieniecka - Duraj
Wicedyrektor SP nr 5 w Nysie

Mariola Tokarczyk

Dyrektor Przedszkola nr 12 w Nysie

Mariola Giera
Dyrektor Zespotu Szkolno - Przedszkolnego w Biatej Nyskiej

Jolanta WozZniak
Dyrektor Publicznej Szkoty Podstawowej z Oddziatami Przedszkolnymi
Stowarzyszenia Rozwoju i Odnowy Wsi Domaszkowice

Bernadetta Pastuch
Dyrektor Szkoty Podstawowej im. Gustawa Morcinka w Lipowej z oddziatem przedszkolnym

Edward Krawecki
Dyrektor Zespotu Szkolno - Przedszkolnego w Przetgku
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» Wyksztalcenie to dobro,

ktorego nic nie jest w stanie nas pozbawic¢”

Menander

MISJA NYSKIEJ OSWIATY

> Realizujemy zadania o§wiatowe w oparciu o chrzescijanski system wartogci.

» Czerpiemy 2z bogatego dorobku minionych pokolen, ksztaltujac
wychowankéw w oparciu o poczucie tozsamosci narodowej, promowanie
polskiego dziedzictwa kulturowego i historycznego, szacunek do drugiego
cztowieka oraz poszanowanie uniwersalnego systemu wartosci.

> Wprowadzamy dziecko/mlodego czltowieka w otaczajacy $wiat, stwarzajac
mu optymalne warunki rozwoju osobistego i spolecznego, doskonalgc jego
umiejetnosci 1 sprawnosci.

» Wspomagamy i ukierunkowujemy harmonijny rozwéj dziecka i ucznia
zgodnie z jego tworczym potencjatem i indywidualnymi mozliwosciami.

» Zapewniamy wysoka jakos¢ nauczania, wychowania i opieki w atmosferze
zyczliwosci 1 bezpieczefistwa oraz dobrej organizacji pracy. Pracujemy
zgodnie z rozpoznanymi potrzebami uczniéw i §rodowiska.

» Uczymy odpowiedzialnosci za siebie i innych, ksztattujemy pozytywne
podejscie do nauki i pracy.

» Wdrazamy do demokracji, solidaryzmu spolecznego, tolerancji i szacunku,
rozumienia potrzeb innych ludzi i Srodowiska.

» Ksztaltujemy wrazliwo$¢ estetyczna, otwarto$¢ na kulture, umiejetnosci
interpersonalne, promujemy zdrowy 1 aktywny styl zycia.

» JesteSmy otwarci i przyjazni wobec dzieci, uczniéw i ich rodzicow.

Strona |1
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WIZJA NYSKIEJ OSWIATY

» Kazde dziecko i uczen ma mozliwosé indywidualnego rozwoju zgodnie ze
swoim potencjatem i mozliwos$ciami, osiagajac jak najlepsze wyniki
nauczania.

» Nad rozwojem dzieci/uczniow czuwa wykwalifikowana, kompetentna
i zaangazowana kadra pedagogiczna, stosujaca w swej pracy nowoczesne
metody oraz formy ksztatcenia — adekwatne do potrzeb podopiecznych —
dazac do osiagnigcia jak najlepszych wynikéw nauczania, wychowania
1 opieki.

» Oferta edukacyjna placowek oswiatowych poszerzona jest o propozycje
zaje¢¢ dodatkowych, umozliwiajacych rozwdj zainteresowan i zdolnosci
wychowankdéw i ucznidow.

> Spoteczno$¢ placowki oswiatowej promuje zdrowy styl zycia i zacheca
innych ludzi w §rodowisku lokalnym do podejmowania podobnych dziatan.

» Placowki dostosowane sa do potrzeb osdéb o specjalnych potrzebach
edukacyjnych, zarowno pod wzgledem organizacyjnym, jak i meryto-
rycznym.

» Rodzice sg partnerami szkoty/przedszkola/ztobka w procesie dydaktyczno —
wychowawczym.

» Rodzice znajduja u wychowawcdédw 1 personelu wsparcie i pomoc
W rozwiazywaniu problemow.

» Szkoly, przedszkola i zlobki sa wyremontowane i wyposazone
w nowoczesng baz¢ dydaktyczng i sportows.

» Organizacja pracy placowek w pelni odpowiada potrzebom srodowiska.

Strona |2
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MODEL ABSOLWENTA

» Zna i szanuje tradycje, zwyczaje, symbole rodziny, szkoty, regionu, kraju.
Jest odpowiedzialny, prawy i uczciwy. Ma poczucie wspolnoty ze swoja
matlg ojczyzna, z Polska, Europa.

» Ma poczucie wiasnej wartosci, zna swoje mocne i stabe strony, jest tworczy
i kreatywny, rozwija swoje zainteresowania, potrafi realizowa¢ swoje plany
1 marzenia.

» Potrafi wspotdziata¢ w zespole, funkcjonowaé w spoleczenstwie, dziata¢ na
rzecz innych.

> Potrafi prezentowaé wiasne zdanie, szanuje osoby o innych pogladach.

» Posiada wiedze i umiejetnosci umozliwiajagce mu sprostanie wymaganiom
stawianym na nastepnym szczeblu edukacyjnym.

> Jest przygotowany do odnoszenia sukceséw i radzenia sobie z trudnosciami.

> Sprawnie postuguje sig¢ jezykiem polskim, wykazuje si¢ kulturg stowa, zna
dwa jezyki nowozytne.

» Prowadzi zdrowy styl zycia. Aktywnie uprawia wybrane dyscypliny sportu,
umie ptywa¢, taficzy<¢ i Spiewac.

» Uczestniczy w réznych formach kultury. Obcuje ze sztuka, muzyka, kinem,
teatrem.

» Potrafi korzysta¢ z nowych technologii, umie wyszukiwac i selekcjonowac

informacje.
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MOCNE STRONY

Sie¢ szkot, przedszkoli oraz ztobkow,

Wysoko wykwalifikowana kadra pedagogiczna,
Zachowana ciagtos¢ placowek integracyjnych,
Dobry dostep komunikacyjny (dojazd) do placéwek,
Dostep do nowoczesnych technologii TIK,

Zdolnos¢ dyrektorow do pozyskiwania Srodkéw finansowych,

YV V. .V ¥V ¥V ¥V V¥

Wyposazenie sal, klasopracowni i gabinetow specjalistycznych zgodnie
z zalozeniami podstawy programowej,
» Dostep do zewngetrznej (pozaszkolnej) infrastruktury sportowej (ptywalnia,

lodowisko, sale gimnastyczne innych placowek),

A4

Dobra wspolpraca z instytucjami i podmiotami wspierajacymi placowki
oSwiatowe,

Wspotpraca z rodzicami,

Konkurencyjnos¢ placéwek (bogata oferta edukacyjna),
Bezpieczenstwo w placéwkach,

Udziat w réznorodnych projektach edukacyjnych,

Wysokie wyniki nauczania i w sporcie,

Mozliwos¢ rozwijania talentéw sportowych na réznych poziomach edukacji,

YV V. V ¥V ¥V V VYV

Bezptatna komunikacja miejska umozliwiajaca dostep do placéwek

kulturalnych i wydarzen sportowych,

\4

Dobrze funkcjonujaca pomoc psychopedagogiczna w kazdej placowce,
» Promowanie zdrowego stylu zycia, postaw proekologicznych
i prospotecznych (wolontariat, dziatalnos¢ charytatywna),

» Organizacja czasu wolnego, w tym wypoczynku letniego i zimowego.
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SEABE STRONY

> Niewystarczajaca subwencja o§wiatowa w stosunku do wydatkow,

» Koniecznoéé modernizacji budynkéw o$wiatowych (termomodernizacja),

» Baza sportowa i rekreacyjna,

> Brak szkolnych stotéwek (kuchni) w niektorych placowkach,

» Niski poziom czytelnictwa,

> Niewystarczajacy udziat w pozaszkolnym zyciu kulturalnym,

» Ograniczone bezposrednie kontakty w grupie rowiesniczej na rzecz
komunikacji multimedialne;j,

» Wypalenie zawodowe czgsci nauczyciel,

» Brak alternatywnych zajeé dla dzieci i mtodziezy zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym,

> Niewystarczajaca oferta zaje¢ popotudniowych i weekendowych.
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SZANSE
Gminna polityka wspierania rodzin.

2. Nyski Pakiet Prorodzinny.

3. Zewnetrzne programy wspierajace oswiate i inne sfery dziatalnosci
gospodarczej i spotecznej.

4. Latwy dostep do profesjonalnej oferty doskonalenia zawodowego.

5. Efektywna wspolpraca z rodzicami.

6. Bardzo dobra wspdtpraca z lokalnymi instytucjami kultury,
stowarzyszeniami oraz organizacjami pozarzadowymi.
Wspotpraca z placowkami o§wiaty niepubliczne;.

Rozwdj miasta i gminy, tworzenie nowych miejsc pracy.
Spoteczenstwo obywatelskie otwarte na potrzeby innych.

10. Dobro dziecka wspdlnym celem dzialan lokalnego srodowiska.

ZAGROZENIA

Demografia.

Niestabilnos¢ prawa o§wiatowego.
Niewystarczajace finansowanie oSwiaty.
Ograniczenia wynikajace z Karty Nauczyciela.
Migracja uczniéw i rodzicow.

o v oa W

Brak wspdlnej ponadgminnej polityki o§wiatowej na roznych szczeblach
samorzadu.

7. Rosnaca liczba orzeczen o nauczaniu indywidualnym.

8. Brak kompleksowego wsparcia dziecka i rodziny.

9. Bezrobocie (w tym nauczycieli).

10. Trudna sytuacja ekonomiczna regionu.

11. Nadmiar multimediow.

12. Niski poziom $§wiadomosci zagrozen wynikajacych z dostgpu do

multimedidow.
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CELE STRATEGICZNE

1. Budowa nowych i rozbudowa istniejacych placéwek oswiatowych
w miare potrzeb.

2. Bezpieczne warunki ksztatcenia, wychowania i opieki.

3. Zapewnienie zdrowego, pelnowartosciowego zywienia w placéwkach.

4. Stworzenie warunkow do zajeé sportowych i rekreacyjnych.

5. Zapewnienie zaje¢ dodatkowych rozwijajacych zainteresowania oraz
zapewnienie pomocy psychologiczno - pedagogicznej.

6. Zapewnienie opieki pielggniarskiej w placowkach o§wiatowych.

7. Zapewnienie opieki swietlicowe;.

8. Wzmocnienie dziatan profilaktyczno — pedagogicznych
przeciwdziatajgcych problemom wychowawczym i agresji.

9. Infrastruktura drogowa zapewniajaca bezpieczne dojscie i dojazd do
placowek.

10.Podniesienie kompetencji psychospotecznych uczniéw i rodzicow oraz
wzmocnienie w nich otwartej i prospotecznej postawy, aktywnosci

obywatelskiej oraz umiej¢tnosci pracy zespotowej.
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CELE SZCZEGOLOWE

Budowa Przedszkola nr 10.
Budowa Zzlobka.

Budowa zatoki autobusowej przy Szkole Podstawowej nr 1.

A W o~

Uruchamianie w miare potrzeb i mozliwosci kuchni w placowkach
oswiatowych.

Bezpieczne place zabaw.

Monitoring wizyjny w placéwkach, domofony, maty antyposlizgowe.

Ogrodzenie i o§wietlenie terenu wokot placowek.

g Pv A

Budowa i modernizacja obiektow sportowych w placowkach

oswiatowych.

9. Dostosowanie placowek o§wiatowych do potrzeb osob
niepelnosprawnych.

10.Zapewnienie szafki lub miejsca w szatni dla kazdego dziecka/ucznia.

11.Zapewnienie opieki logopedy, pedagoga, psychologa i innych
niezbgdnych specjalistow.

12.Utworzenie klas przysposabiajacych do pracy.

13.Wspolpraca z instytucjami wspierajacymi pracg szkoty.

14.Budowa zatok autobusowych, instalowanie barierek, progow
zwalniajacych, budowa parkingow.

15.Rozbudowa sieci trenerow osiedlowych.

16.Szersze wykorzystanie szkolnej bazy sportowo — rekreacyjne;j
w godzinach popotudniowych i w weekendy.

17.Podniesienie swiadomo$ci uczniéw i rodzicow w zakresie zagrozen
W cyberprzestrzeni.

18.Poprawa komunikacji wérdd uczniéw, rodzicéw, nauczycieli.

19.Wprowadzenie e-dziennikow.

20.Wdrozenie elektronicznego naboru do przedszkoli/oddziatow

przedszkolnych.
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CELE STRATEGICZNE

DZIALANIA

1. Budowa nowych

Inwentaryzacja potrzeb.

ksztatcenia, wychowania

i opieki.

obiektow oswiatowych. 2. Opracowanie projektow.
3. Zabezpieczenie sSrodkow finansowych.
4. Realizacja.
5. Coroczna analiza potrzeb.
2. Bezpieczne warunki 1. Ocena stanu faktycznego w poszczegodlnych

. Wprowadzenie zadan do budzetu gminy.

placéwkach i analiza potrzeb.
Okreslenie priorytetow i harmonogramu

dziatan biezacych i perspektywicznych.

Pozyskiwanie srodkdw zewngtrznych.
Realizacja w placowkach oswiatowych
projektow i programow dotyczacych
bezpieczenstwa.

Wspolpraca z instytucjami zewngtrznymi
wspierajagcymi prace szkoty/przedszkola

w zakresie bezpieczenstwa.

3. Zapewnienie zdrowego,
petnowartosciowego

zywienia w placdwkach.

. Uruchamianie kuchni w miarg¢ potrzeb

i mozliwosci placowek.
Realizacja szkolnych/przedszkolnych

programdéw zdrowego stylu zycia.
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4. Stworzenie warunkow 1. Rozbudowa monitoringu obiektow

do zaje¢ sportowych sportowych placowek o$wiatowych
i rekreacyjnych. i wiaczenie go do systemu monitoringu
miejskiego.

2. Udostepnienie o§wiatowych obiektow
sportowo-rekreacyjnych poza zajeciami
dydaktycznymi.

3. Zatrudnienie pracownikéw do prowadzenia
zaje¢ na o$wiatowych obiektach sportowo —
rekreacyjnych w godzinach popotudniowych
i w dni wolne od zaje¢ dydaktycznych.

5. Zapewnienie zajeé 1. Organizowanie kot zainteresowan i zajgc
dodatkowych psychologiczno — pedagogicznych.
rozwijajacych 2. Zapewnienie godzin zajg¢ SKS i zaje¢
zainteresowania oraz rekreacyjnych dla dzieci i mtodziezy.

zapewnienie pomocy

psychologiczno -
pedagogiczne;j.

6. Zapewnienie opieki Opracowanie wnioskéw dotyczacych
pielegniarskiej zwigkszenia dostepnosci opieki
w placdwkach pielegniarskiej i stomatologicznej
o$wiatowych. w placowkach o§wiatowych i przekazanie

ich parlamentarzystom.
Strona |10
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7. Zapewnienie opieki Przydzielenie liczby etatow w swietlicach

swietlicowe;. szkolnych zgodnie z potrzebami.

8. Wzmocnienie dziatan 1. Tworzenie przez nauczycieli projektow
profilaktyczno — i programéw profilaktycznych zgodnych ze
pedagogicznych zdiagnozowanymi potrzebami.
przeciwdziatajacych 2. Udziat dzieci/mlodziezy i rodzicow
problemom w atrakcyjnych programach i projektach
wychowawczym profilaktycznych.

i agresji. 3. Wspieranie dziatan innowacyjnych
nauczycieli.

9. Infrastruktura drogowa 1. Inwentaryzacja potrzeb.

zapewniajgca bezpieczne 2. Opracowanie projektow.
dojécie i dojazd do 3. Zabezpieczenie srodkéw finansowych.
placéwek. 4. Realizacja.

5. Coroczna analiza potrzeb.

10. Podniesienie 1. Organizowanie dziatan integrujacych
kompetencji nauczycieli, rodzicow i uczniow.
psychospotecznych 2. Prowadzenie warsztatéw dla rodzicow —
ucznidéw i rodzicow oraz uczniéw — nauczycieli zwigkszajacych
wzmocnienie w nich kompetencje interpersonalne.
otwartej i prospolecznej 3. Prowadzenie warsztatow dla rodzicow —
postawy, aktywnosci uczniow — nauczycieli zwigkszajacych
obywatelskiej oraz swiadomos$¢ zagrozen
umiejetnosci pracy w cyberprzestrzeni.
zespotowe;.
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MONITORING I EWALUACJA

» Za wdrazanie, monitorowanie i ocene realizacji strategii jest odpo-
wiedzialny Burmistrz Miasta.

> Monitoring i ewaluacja zapiséw niniejszej strategii polega¢ bedzie na
ocenie realizowanych dzialan oraz — z uwagi na dhugi okres funkcjo-
nowania — podlegaé bedzie modyfikacji podjetych kierunkéw dziatan.

» Monitorowanie strategii prowadzone bgdzie w zakresie rzeczowym
i finansowym; monitoring rzeczowy obejmowaé bedzie: dane demo-
graficzne ucznidéw i dzieci, liczbe oddziatéw, stan kadry; monitoring
finansowy obejmowa¢ bedzie dane finansowe, bedace podstawg do oceny
stopnia efektywnosci poniesionych naktadow.

» Dyrektorzy szkot do 15 wrzesnia beda przedklada¢ sprawozdania
z realizacji ,,Strategii” za ubiegly rok szkolny wraz z planami dziatan
priorytetowych na nastgpny rok szkolny i budzetowy.

» Na podstawie sprawozdan dyrektoréw Burmistrz opracuje ,Raport
z realizacji Strategii”.

> ,Raport z realizacji Strategii” podlega¢ bedzie ocenie przez Radg
Miejska.
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Placowki, dla ktérych Gmina Nysa jest organem prowadzacym:

Ztobek Miejski nr 1 ,,Jedyneczka” w Nysie
Ztobek Miejski nr 2 w Nysie

Przedszkole nr 1 w Nysie

Przedszkole nr 5 — Integracyjne w Nysie
Przedszkole nr 6 w Nysie

Przedszkole nr 8 w Nysie

Przedszkole nr 9 w Nysie

Przedszkole nr 10 w Nysie

Przedszkole nr 12 w Nysie

Przedszkole nr 14 w Nysie

Szkota Podstawowa nr 1 w Nysie

Szkota Podstawowa nr 3 w Nysie

Szkota Podstawowa nr 5 w Nysie

Szkota Podstawowa nr 10 z oddzialami integracyjnymi w Nysie
Zespot Szkot Sportowych w Nysie

Zespot Szkolno — Przedszkolny w Bialej Nyskiej
Zespot Szkolno — Przedszkolny w Goswinowicach

Zespot Szkolno — Przedszkolny w Kopernikach

YV V. ¥V V V V V V V V V V ¥V V V V V V Y

Zespot Szkolno — Przedszkolny w Niwnicy

Placéowki prowadzone przez Stowarzyszenia:
» Publiczna Szkota Podstawowa z Oddziatami Przedszkolnymi
Stowarzyszenia Rozwoju i Odnowy Wsi Domaszkowice,
» Szkota Podstawowa w Lipowej z oddziatem przedszkolnym,

» Zespodt Szkolno — Przedszkolny w Przet¢ku.
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