Ogtoszenie o wyniku naboru na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Miejskim w Nysie z siedziba w Nysie przy ul. Kolejowa 15

podinspektora
Wydziat Rozwoju Polityki Spotecznej

............................................................................

nazwa stanowiska pracy

Burmistrz informuje, ze w wyniku otwartego i konkurencyjnego naboru na wolne
stanowisko urzednicze w Urzedzie Miejskim w Nysie do zatrudnienia na stanowisku
podinspektora w Wydziale Rozwoju Polityki Spotecznej zostata wybrana Pani Monika Szelag
zamieszkata w Nysie.

Uzasadnienie wyboru:

Do naboru na stanowisko podinspektora w Wydziale Rozwoju Polityki Spotecznej
w Urzedzie Miejskim w Nysie aplikacje ztozyly 3 osoby. Wszystkie spetnity wymagania
niezbedne i formalne. Osoby te zostaty dopuszczone do drugiego etapu naboru w formie
rozmowy kwalifikacyjnej. W oparciu o wyniki rozmowy kwalifikacyjnej oceniono kandydatki
w skali od 0 do 10 punktow. Komisja przyznata Pani Monice Szelag 8,33 pkt. Kandydatka
spetnita niezbedne i dodatkowe wymagania okreslone w ogtoszeniu o naborze. Wykazata
sie znajomoscig zagadnien, gwarantujaca prawidtowe wykonywanie obowigzkéw na tym
stanowisku pracy.

Nysa, dnia 3 lipca 2020 . . BURMIBTRZ

data i &8&‘3’0 b er;izonej

Data publikacji @ 07.2020 .



