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48-300 Nysa

Zarządzenie rur% ? ?,O2O

Burmistrza Nysy

z dnia .łL...grudnia 2020 roku

w sprawie powołania Komisji Konkursowei do opiniowania ofeń na wybór realizatora programu
polltyki zdrowotnei dta mieszkańców Gminy Nysa na lata ZO21 - 2025 pn. ,,Świadczenie usług
pielęgnacyjnych i plelęgniarskich oraz działalność rewalidacyjna i usprawniająca ruchowo
w środowisku domowym osób chorych, niepełnosprawnych. samotnych i starszych w latach
20?1 -2025"

Na podstawie art.30 ust. 1 i 2pktZustawyz dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym
(Dz. U. z 2020 r. poz. 713, ze zm.), art. 48 ust.1 oraz 48b ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r.

o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (Dz.U. z2020 r. poz. 1398,

ze zm,), w związku z 7 ust.2 Zarządzenia Nr 836/2020 Burmistza Nysy z dnia 8 grudnia 20?a r.

w sprawie ogłoszenia otwartego konkursu ofert na wybór realizatora programu polityki zdrowotnej
dla mieszkańców Gminy Nysa na lata 2021 - 2025 pn. ,,Świadczenie usług pielęgnacyjnych
i pielęgniarskich oraz działalność rewalidacyjna i usprawniająca ruchowo w środowisku domowym
osób chorych, niepełnosprawnych, samotnych i starszych w latach 2021 * 2025', zarządzam
co następuje:

1

Powołuję Komisję Konkursową do opiniowania ofert złożonych do konkursu na wybór realizatora
programu'polityki zdrowotnej dla mieszkańców Gminy Nysa na lala 2a21 - 2025 pn. ,,Świadczenie
usług pielę9nacyjnych i pielę9niarskich oraz działalność rewalidacyjna i usprawniająca ruchowo
w środowisku domowym osób chorych, niepełnosprawnych, samotnych i starszych w latach ?Q21 -
2025", w następującym składzie:

1) Marek Rym arz,

2) Zofia Kajling - Rudzka,
3) Kata rzyna Godyń,
4) Kata rzyna Kędzierska,
5) Mał9 orzata Majdańska,
6) Bozena Szlempo,
7) Janina Stadnik,

2
Regulamin Komisji Konkursowej stanowi załącznik do zarządzenia.

3

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

przedstawiciel Burmistrza Nysy, Przewodni czący Komisji,
przedstawiciel Burmistrza Nysy, Członek Komisji,
przedstawicie! Burmistrza Nysy, Członek Komisji,
przedstawicie! Burmi strza Nysy, Członek Komisji,
przedstawicie! Burmistrza Nysy, Członek Komisji,
przedstawiciel Burmistrza Nysy, Członek Komisji,
przedstawiciel organizacji poza rządowych , Członek Komisji"
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załacznik nr 1

do Zarządlzen ia rul. *.%OZO
Burmistrza Nvsv
z dnia *..g'ruini"2020 roku

Regulamin Pracy Komisji Konkursowej

§1
Komisja Konkursowa, zwana dalej ,,Komisją" dokonuje opiniowania złożonych ofert w konkursie
na wybór realizatora programu politykizdrowotnej dla mieszkańców Gminy Nysa na lata2021 -2025
pn.,,Świadczenie usług pielęgnacyjnych i pielę9niarskich oraz działalność rewalidacyjna i usprawniająca
ruchowo w Środowisku domowym osób chorych, niepełnosprawnych, samotnych i starszych w latach
2021 *2025', na zasadach określonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (Dz. U. z 2020 r. poz. 1398, ze zm.), w uchwale
Nr XXX|/4B0/20 Rady Miejskiej w Nysie z dnia 17 listopada 2020 r. w sprawie pzyjęcia programu
polityki zdrowotnej dla mieszkańców gminy Nysa na lata ZO21 - 2025 pn. ,,Świadczenie usług
pielę9nacyjnych i pielę9niarskich oraz działalność rewalidacyjna i usprawniająca ruchowo w środowisku
domowym osób chorych, niepełnosprawnych, samotnych i starszych w latach 2821 - 2025" oraz
w ogłoszeniu o konkursie wydanym Zarządzeniem nr 836/2020 Burmistrza Nysy z dnia 8 grudnia
2020 roku w sprawie ogłoszenia otwartego konkursu ofert na wybór realizatora programu polityki
zdrowotnej dla mieszkańców Gminy Nysa na lata2021 -2025 pn. ,,Świadczenie usług pietęgnacyjnych
i pielęgniarskich oraz działalność rewalidacyjna i usprawniająca ruchowo w środowisku domowym
osób chorych, niepełnosprawnych, samotnych i starszych w latach 2021 - 2025"

1. Komisja pracuje w składzie określonym * S l ,,l,i".j, zego Zarządzenia.
2. Zadaniem członków Komisji jest zaopiniowanie złożonych ofert na wybór realizatora programu

polityki zdrowotnej dla mieszkańców Gminy Nysa na lata 2021 - 2025 pn. ,,Świadczenie usług
pielę9nacyjnych i pielę9niarskich oraz działalność rewalidacyjna i usprawniająca ruchowo
w środowisku domowym osób chorych, niepełnosprawnych, samotnych i starszych w latach 2021 *
2025,.

3. Komisja przedkłada Burmistzowi Nysy propozycje wyboru oferty, na którą proponuje
się udzielenie dotacji.

§3
Członkowie Komisji po zapoznaniu się z wykazem złożonych ofert składają oświadczenie
stanowiące Załącznik 1 A do niniejszego regulaminu.
Komisja obraduje na posiedzeniach,
Komisja działa w składzie co najmniej ..ll..osób.
W pzypadku zaostrzenia określonych ograniczeń, nakazów i zakazow w związku
z rozprzestrzenianiem SARS-CoV-Z prace Komisji mogą odbyć się w formie zdalnej.
Do członków Komisji Konkursowej stosuje się przepisy ustawyz dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postępowania administracyjnego (Dz. U. z 2020 r. poz. 256, ze zm.) dotyczące wyłączenia
pracownika.

1,

2.

3.

4.

5"

4
1. Otwarcie i rozpatzenie ofert pzez Komisję następuje w terminie wskazanym w ogłoszeniu

o konkursie.
2, Opiniowanie ofert pod względem formalnym odbywa się na posiedzeniach zamkniętych, bez

udziału oferentów.



3. Opiniowanie ofert pod względem merytorycznym może się odbyć przy udziale oferentów, których
oferty spełniĘ wymagania formalne.

§5
1. Komisja, pzystępując do opiniowania ofert złożonych do konkursu, dokonuje kolejno

następujących czynności:
1) Otwiera kopeńy z ofertami;
2} Ustala, które z ofert spełniają warunki formalne, określone w ogłoszeniu o konkursie;
3) Członkowie Komisji sprawdzają oferty pod względem formalnym popżez wypełnienie formularza

stanowiącegoZałącznik Nr 1 B do niniejszego regulaminu;
4) Członkowie Komisji rozpatrują pod względem merytorycznym oferty spełniające warunki okreśłone

w ogłoszeniu o konkursie;
5) Oceny merytorycznej ofert Komisja dokonuje wpisując określoną liczbę punktów na formulazu

stanowiącym Załącznik Nr 1 C do niniejszego regulaminu,
2. Komisja na podstawie informacji zawartych w ofercie może wskazać pozycje do dofinansowania,

a takze określić poziom dofinasowania poszczególnych pozycji.

3. Komisja konkursowa wskazuje ofeńę, na którą proponuje się udzielenie dotacji a|bo nie przyjmuje

żadnej oferty.
4. Dotację uzyskuje oferta z listy rankingowej, która otrzymała największą liczbę punktów, przy czym

do udzielenia dotacji kwalifikuje się oferta, która uzyskała minimum 50o/o maksymalnej liczby
punktów podczas oceny merytorycznej,

§6
1. Z prac Komisji sporządza się protokół, który podpisuje Pzewodniczący i wszyscy członkowie

Komisji.
2. Protokół z przebiegu otwartego konkursu ofert wraz ze wskazaniem propozycji wyboru oferty,

na którą proponuje się udzielenie dotacji lub nieprzyjęcia żadnej z ofert oraz pozostałą

dokumentację konkursową Komisja przedkłada Burmistzowi Nysy.

§7
Po zapoznaniu się z opinią Komisji Konkursowej, decyzję o wyboae oferty i o udzieleniu dotacji
podejmuje Burmistz Nysy w drodze zanądzenia.

§8
Wyniki konkursu ofert wraz z informacją o wysokości przyznanych dotacji zamieszcza się na tablicy
ogłoszeń w budynku Urzędu Miejskiego w Nysie przy ul. Kolejowej 15, na stronie internetowej Urzędu:

http://www.nysa.eu/ oraz w Biuletynie lnformacji Publicznej.

tsL}K

K



Załącznik nr 1A d a Załącznika nr 1

do Zarządzen i a N r B54 /2020
Burmistrza Nysy
z dnia 22 grudnia 2020 roku

Nysa, dnia..............................

lmię i nazwisko

OŚWl ADCZENIE

Oświadczam, że jako Pzewodniczący/ Członek Komisji/ Ekspert *:

1) nie jestem oferentem;
2) nie pozostaję w związku małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa

do drugiego stopnia z oferentem, jego zastępcą prawnym lub członkami władz osób
prawnych ubiegających się o realizację zadania publicznego;

3) nie jestem związany z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli z oferentem, jego zastępcą
prawnym lub członkami władz osób prawnych ubiegających się o realizację zadania
publicznego;

4) nie pozostaję w stosunku podrzędności służbowej w stosunku do oferenta, jego zastępcy
prawnego lub członków władz osób prawnych ubiegających się o realizację zadania
publicznego;

5) nie pozostaję w stosunku podrzędności słuzbowej w stosunku do małżonka oferenta,
krewnego lub powinowatego do drugiego stopnia oferenta albo osób związanych
z oferentem z tytułu pzysposobienia, opieki lub kurateli;

6) mój udział w opiniowaniu ofert nie powoduje konfliktu interesu i nie pozostaję z oferentem
w takim stosunku prawnyrn lub faktycznym, że może to budzić uzasadnione wątpliwości,
co do mojej bezstronności.

o - niepotrzebne skreślić

podpis składającego oświadczenie
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Załącznik Nr 1 C

do Załącznika nr 1 do Zaaądzenia Nr 854/2020
Burmistza Nysy
z dnia 22 grudnia 2020 roku

ARKUSZ OCĘNY MERYTORYCZNEJ OFERTY
na wybór realizatora programu polityki zdrowotnej dla mieszkańców Gminy Nysa na lata 2021 - ?025
pn. ,,Świadczenie usług pie!ęgnacyjnych i pielęgniarskich oraz działalność rewatidacyjna i usprawniająca ruchowo
w środowisku domowym osób chorych, niepełnosprawnych, samotnych i starszych w latach ZaZJ -2025'

Nazwa oferenta:

Max
liczba

punktów

Otrzymana
liczba

punktów
UWAGl

N r oferty:

1

wkład własny oferenta * (pkt. 0-5)
0 nie spełnia, w przypadku niezapewnienia

minimalnego wkładu własnego oferta podlega
od rzu ceniu i n ie pod leg a da lszej oce n ie

meryto rycznej,
1 - spełnia na niskim poziomie,
2-3 - spełnia na średnim poziomie,
4-5 - spełnia na wysokim poziomie

5

2.

kwalifikacje osób, przy udziale których oferent będzie realizował
Program - (pkt. 0-5)

0 nie spełnia, w przypadku niezapewnienia
stosownej kadry oferta podlega odrzuceniu
i nie podlega dalszej ocenie merytorycznej,

1 - spełnia na niskim poziomie,
Z-3 - spełnia na średnim poziomie,
4-5 - spełnia na wysokim poziomie

5

3.

Wkład rzeczQwy oferenta - (pkt. 0-5)
0- nie spełnia, w przypadku niezapewnienia
odpowiedniego zasobu rzecalwego oferta podlega
odrzuceniu i nie podlega dalszej ocenie merytorycznej,
1- spełnia na niskim poziomie,
2-3 * spełnia na średnim poziomie,
4-5 - spełnia na wysokim poziomie

5

4"

doświadczenie w realizowaniu zadań o podobnym charaktęrzę -
(pkt. 0-5)

0* nie spełnia,
1- spełnia na niskim poziomie,
?-3 * spełnia na średnim poziomie,
4-5,* spełnia na wy okim poziomie

5

5.

zgodność przedstawionych działan zę wszystkimi wymaganiami
określonymi w Programie * (pkt. 0-5)

0- nie spełnia, w przypadku niezgodności oferta
podlega odrzuceniu inie podlega dalszej ocenie
meryto rycznej
1- spełnia na niskim poziomie,
Z-3 * spełnia na średnim poziomie,

a. - spełnia na wysokim poziomie

5



6"

kalkulacja kosztów ,w odniesieniu do 3 ust. 4, (efektywność,
oszczędność, rzetelność, poprawność i kompletność) (0 - 5 pkt);

0- nie spełnia, w przypadku niewiarygodnego
kosztorysu oferta podlega odrzuceniu inie podlega
dalszej ocenie merytorycznej
1* spełnia na niskim poziomie,
2-3- spełnia na średnim poziomie,
4-5 - spełnia na wysokim poziomie

5

7.

rzetelność wykonania zadan dotyczy oferentów, ktorzy w
poprzednich latach realizowali zadania zlecone przez organ
oqłaszający konkurs (0-5 pkt.);

5

B.

ocena ryzyka niezrealizowania zadania w związku z COV|D - 19
(0-5 pkt.)

0- nie przedstawiono,
1- przedstawiono w minimalnym zakresie,
2-3* przedstawiono na średnim poziomie,
4-5- przedstawiono uwzq|ędniaiąc pełne ryzvka

5

RAzEM 40

Podpisy członków Komisji Konkursowej:
1. 4.

5.

6.

7.

2"

3.

NYSa, dnia ..........................r.i...........ó...


